POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 65/2024
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 2 wrze$nia 2024 r.

w sprawie okreslenia zakresu zadan 1 kompetencji prodziekanéw Wydzialu Inzynierii
Chemicznej i Procesowej Politechniki Warszawskiej w kadencji 2024-2028

Na podstawie § 52 ust. 5 pkt 4 Statutu Politechniki Warszawskiej, zarzadza sig,
co nastepuje:

§1
Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studiow na Wydziale Inzynierii Chemicznej
I Procesowej nalezg:

1) organizacja i zapewnienie funkcjonowania procesu ksztatcenia na studiach I i 11 stopnia,
rejestracja studentéw na kolejne etapy studiowania oraz procedury wznowienia studiow;

2) nadzér nad realizacjg programow studiow, zaje¢ dydaktycznych oraz hospitacji
1 ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych;

3) nadzér nad migdzynarodowa wymiang studentow,

4) nadzo6r nad realizacja procedur potwierdzania efektow uczenia sig;

5) inicjowanie i koordynowanie zmian w programach studiow;

6) sprawy organizacji i nadzoru pracy dziekanatéw studiow I i II stopnia;

7) sprawy funkcjonowania Wydziatlowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia;

8) sprawy oceny programowej i akredytacji kierunku studiow;

9) sprawy ksztalcenia ustawicznego, w tym studiow podyplomowych i innych form
ksztalcenia;

10) sprawy rozliczania zadan dydaktycznych, w tym realizacji pensum dydaktycznego
i rozliczen migdzywydziatowych;

11) organizowanie dziatan promocyjnych wydziatu dotyczacych oferty dydaktycznej;

12) organizowanie wspotpracy ze szkotami $rednimi;

13) dziatalno$¢ na rzecz pozyskiwania $rodkow finansowych na rozwdj dziatalnosci
dydaktycznej;

14) nadzér nad wdrazaniem i uzytkowaniem systemu USOS;

15) nadzor nad raportowaniem informacji dotyczacych studiow i studentow dla potrzeb
obstugi odpowiednich baz danych;

16) nadzor nad dokumentacjg studentow i studiow;

17) nadzor nad praca pelnomocnikow dziekana:
a) ds. organizacji zaje¢ dydaktycznych,
b) ds. systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
c) ds. praktyk zawodowych,
d) ds. migdzynarodowych programéw wymiany studenckiej;

18) nadzor nad praca:
a) opiekunow studiow I i II stopnia,
b) opiekuna kota naukowego,
) przewodniczacych komisji i koordynatora egzaminéw dyplomowych;

19) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§2
Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studenckich na Wydziale Inzynierii Chemicznej
I Procesowej nalezg:
1) organizowanie wspotpracy z samorzadem studentow i doktorantdéw oraz organizacjami
studenckimi, w tym nadzor nad dziatalno$cia dydaktyczno-naukowa studentow;



2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

nadzor nad sprawami socjalno-bytowymi studentéw (stypendia, urlopy, ochrona
zdrowia);

nadzor nad pracg dziekanatow w zakresie spraw stypendialnych i pomocy socjalnej;
nadzoér nad przyjeciami kandydatow na studia oraz wewngtrznymi i zewnetrznymi
przeniesieniami studentow;

nadzor nad organizacja i aktywny udziat w imprezach zwigzanych z promocjg studiow;
wspolpraca z Biurem ds. Spolecznej Odpowiedzialnosci Uczelni w zakresie wspierania
0s0b z niepetnosprawnosciami, w tym rozwoju infrastruktury udogodnien;

nadzér nad postepowaniami dyscyplinarnymi wobec studentow;

nadzor nad akcja kwaterunkowsa w domach studenckich;

wspoélpraca z prodziekanem ds. studiow w zakresie naliczania i umorzen ptatnosci
studentow;

10) nadzor nad dostepem studentéw do zbioréw bibliotecznych;
11) organizacja uroczystosci studenckich, w tym inauguracji roku akademickiego i wreczania

dyploméw ukonczenia studiow;

12) nadzér nad imprezami studenckimi oraz pomoc w ich organizacji;
13) sprawy socjalne, sportu i rekreacji oraz zycia kulturalnego studentow, w tym nadzor

nad wykorzystaniem $rodkéw funduszu kulturalno-wychowawczego;

14) monitorowanie karier absolwentow wydziatu;
15) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem

wykonywanych zadan.

§3

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. nauki i rozwoju na Wydziale Inzynierii Chemicznej
i Procesowej naleza:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

dziatania w zakresie organizacji i finansowania dziatalnosci naukowej na wydziale,

w szczegblnosci zwigzanych z:

a) pozyskiwaniem projektow badawczych,

b) podziatem subwencji na utrzymanie potencjalu badawczego pomiedzy jednostki
organizacyjne wydziatu,

c) raportowaniem wynikoéw dziatalnosci naukowo-badawczej oraz wspotpracy naukowej
wydziatu dla potrzeb obstugi odpowiednich baz danych, udost¢pniania informacji
o prowadzonej dziatalno$ci naukowej oraz ewaluacji jakosci dzialalno$ci naukowej
wydziatu;

inicjowanie i koordynowanie wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz

podmiotami zagranicznymi, w tym wspotpracy zwigzanej z realizacjg prac badawczo-

rozwojowych;

sprawy systemu biblioteczno-informacyjnego, nadzér nad bibliotekg wydziatowa

| przedstawicielem wydziatu w Radzie Konsultacyjnej Biblioteki Gtownej;

organizacja seminariow wydzialowych 1 wyktadéw zapraszanych;

weryfikacja pod wzgledem merytorycznym i odbiér umownych prac badawczych;

wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem

wykonywanych zadan.

§4

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. ogdlnych na Wydziale Inzynierii Chemicznej
i Procesowej naleza:

1)
2)
3)

4)

inicjowanie i nadzorowanie planowania oraz realizacji dziatan dotyczacych utrzymania
I modernizacji infrastruktury oraz inwestycji aparaturowych;

inicjowanie i nadzorowanie dziatan, zmierzajacych do doskonalenia organizacji
| zarzadzania;

nadzor nad dziatalno$cig gospodarcza i finansowa wydzialu, w tym zawieraniem umow
z podmiotami wewn¢trznymi 1 zewnetrznymi;

sprawy osobowe i1 awansowe pracownikow wydziatu;



5) koordynowanie okresowej oceny pracownikow wydziatu;

6) uczestniczeniec w audytach, kontrolach i badaniach dziatalnos$ci wydzialu prowadzonych
przez jednostki wewnetrzne i zewnetrzne;

7) sprawy transferu technologii, komercjalizacji wynikéw badan i ochrony wiasnoSci
intelektualnej;

8) koordynowanie organizacji posiedzen rady wydziatu, konferencji naukowych oraz
uroczysto$ci 1 imprez;

9) wspdlpraca z organizacjami zwigzkowymi i spotecznymi dziatajgcymi na wydziale;

10) nadzor nad sprawami z zakresu ochrony informacji niejawnych i danych osobowych;

11) koordynowanie dziatan promocyjnych i informacyjnych wydzialu, w tym zapewnienie
aktualno$ci  informacji na stronie internetowej Wydzialu oraz serwisach
spoteczno$ciowych;

12) utrzymywanie wi¢zi z absolwentami i emerytowanymi pracownikami Wydziatu;

13) nadzér nad praca pelnomocnikow dziekana:

a) ds. zamowien publicznych,

b) ds. BHP,

C) ds. promocji wydziatu,

d) ds. sieci, systemow i licencji komputerowych,
e) ds. ochrony danych osobowych;

14) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



